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A REGIONE MARCHE ! \
N GIUNTA REGIONALE i
Dipartimento Salute EIPonN AHA
Settore Risorse umane e formazione REFEF E SITE

AL DIRETTORE GENERALE DELL’AOU DELLE
MARCHE

AL DIRETTORE GENERALE DELL’INRCA

AT COMMISSARI STRAORDINARI DELLE
AASS.TT.

ALLE OO.SS. DEL COMPARTO SANITA’

OGGETTO: ART. 107 comma 4 CCNL Comparto Sanita 2019/2021 — indennita per
personale assegnato ai servizi di pronto soccorso

L’art. 107 comma 4 del CCNL del Comparto Sanita triennio 2019/2021 prevede che:

” Nei servizi di pronto soccorso, a decorrere dal 31.12.2021 e a valere dal 2022 come previsto
dall’art. 1, comma 293, L. 234/2021, al personale di tutte le aree e di tutti 1 ruoli assegnato a tali
servizi compete una indennita mensile lorda, da corrispondersi per dodici mensilita in ragione della
effettiva presenza in servizio, il cui importo ¢ stabilito presso ciascuna Azienda o Ente in funzione
delle risorse confluite nel Fondo ai sensi dell’art. 103, comma 4 (Fondo premialita e condizioni di
lavoro)”.

Nelle more della individuazione, della quota di risorse finanziarie di pertinenza di ciascuna
azienda a copertura dell’onere nei limiti delle risorse individuate ai sensi della Tabella G del sopra
citato CCNL, I’articolo di che trattasi riconosce, in ragione della effettiva presenza in servizio ed a
titolo di anticipazione della predetta indennitd, I’importo mensile lordo di Euro 40,00, da
conguagliarsi con i valori che saranno successivamente attribuiti presso ciascuna azienda o ente.

Al fine di garantire un’omogenea applicazione della sopracitata normativa, essendo in corso di
predisposizione 1’accordo con le OO.SS. del Comparto e le Aziende per definire i criteri per la
distribuzione delle risorse e le modalita di erogazione delle stesse, s’invitano le Direzioni in
indirizzo a procedere all’erogazione a decorrere dal mese di marzo 2023, in via provvisoria a titolo
di anticipazione dell’indennita di che trattasi, dell’importo mensile lordo di euro 40
esclusivamente al personale di tutte le aree e di tutti i ruoli assegnato ai servizi di Pronto Soccorso e
degli arretrati a decorrere dal 01/01/2022.
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Seguira la convocazione di un incontro con le OO.SS. del Comparto e le Aziende per la
regolamentazione dell’istituto.

Cordiali saluti.

I1 Dirigente
dott.ssa Paola Cercamondi
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