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Nelllanno 2023 i lavoratori domestici contribuenti al'INPS nelle Marche sono stati 21.949, con un
decremento rispetto al 2022 pari a -7,9% (-1.878 lavoratori), superiore a quello registrato in Italia (-
7,6%). Si osserva dunque un calo dopo gli aumenti registrati nel biennio 2020-2021 dovuti a una
spontanea regolarizzazione di rapporti di lavoro per consentire ai lavoratori domestici di recarsi al
lavoro durante il periodo di lockdown e all’entrata in vigore della norma che ha regolamentato
I'emersione di rapporti di lavoro irregolari (D.L. n.34 del 19/05/2020).

Dalla serie storica si nota un trend decrescente fino al 2019, poi gli aumenti del 2020 e 2021 e
infine il calo costante negli anni 2022-2023. Tra gli anni 2014 e 2023 la diminuzione é stata del
15,4%, anche in questo caso maggiore rispetto a quella nazionale (-9,5%).

Lavoratori domestici per regione

2023

Var. Var.%
2023-2022 2023-2022

Var. Var.%

2023-2014 2023-2014

Piemonte 74.525| 68.679 63.480 -5.199 -76%| -11.045 -14,8%
Valle d'Aosta/Vallee d'Aoste 1.930 1.821 1.687 -134 -7,4% -243 -12,6%
Liguria 30.675| 30.950 28.711 -2.239 7,2% -1.964 -6,4%
Lombardia 168.953 | 176.481| 162.227| -14.254 -8,1% -6.726 -4,0%
Trentino -Alto-Adige 11.957 | 12.364 11.394 -970 -7,8% -563 -4,7%
Veneto 70.214 | 70.248 63.641 -6.607 -9,4% -6.573 -9,4%
Friuli -Venezia Giulia 16.199| 20.824 19.735 -1.089 -5,2% 3.536 21,8%
Emilia -Romagna 83.962| 78.914 71.496 -7.418 -94% | -12.466 -14,8%
Toscana 77.256| 78.708 73.709 -4.999 -6,4% -3.547 -4,6%
Umbria 19.868 | 18.200 17.120 -1.080 -5,9% -2.748 -13,8%
Marche 25.949 | 23.827 21.949 -1.878 -7,9% -4.000 -15,4%
Lazio 139.144 1124.345| 117.500 -6.845 -55% | -21.644 -15,6%
Abruzzo 13.618| 13.772 12.827 -945 -6,9% -791 -5,8%
Molise 2.154| 2.061 1.836 -225 -10,9% -318 -14,8%
Campania 57.102| 50.546 44.850 -5.696 -11,3%| -12.252 -21,5%
Puglia 27.977| 29.780 27.508 -2.272 -7,6% -469 -1,7%
Basilicata 3.593| 3.545 3.199 -346 -9,8% -394 -11,0%
Calabria 14.821| 12.935 11.350 -1.585 -12,3% -3.471 -23,4%
Sicilia 36.667 | 35.989 32.743 -3.246 -9,0% -3.924 -10,7%
Sardegna 45.339| 48.212 46.912 -1.300 -2,7% 1.573 3,5%
Italia 921.903 | 902.201 | 833.874| -68.327 -7,6%| -88.029 -9,5%

Elab. IRES Cgil Marche su dati INPS

Nel 2023 la distribuzione territoriale dei lavoratori domestici evidenzia che Ancona € la provincia
che presenta il maggior numero di lavoratori (33,1%), seguita da Pesaro Urbino (24,5%), da Ascoli
Piceno e Fermo (22,2%) e da Macerata (20,2%).

Sia rispetto al 2022 che al 2014 la provincia di Macerata & quella che registra la diminuzione piu
significativa, rispettivamente -10,3% e -20,9%.



Lavoratori domestici nelle Marche
Fonte: elab. IRES Cgil Marche su dati INPS
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Lavoratori domestici per provincia
Var. Var.% Var. Var.%

2014 2022 2023 2023-2022 2023-2022 2023-2014 2023-2014
Ancona 8.350 7.857 7.257 -600 -7,6% -1.093 -13,1%
Ascoli Piceno e Fermo 5.391 5.293 4.880 -413 -7,8% -511 -9,5%
Macerata 5.596 4.934 4.427 -507 -10,3% -1.169 -20,9%
Pesaro e Urbino 6.612 5.743 5.385 -358 -6,2% -1.227 -18,6%
Marche 25.949 23.827 21.949 -1.878 -7,9% -4.000 -15,4%

Elab. IRES Cgil Marche su dati INPS

Analizzando il trend per genere, tanto rispetto al 2022 che al 2014, emerge che la decrescita ha
avuto un impatto maggiore sugli uomini.

Lavoratori domestici per genere - Marche

Var. Var.% Var. Var.%
2014 2022 2023-2022 2023-2022 2023-2014 2023-2014
Femmine 23.295 21.646 20.320 -1.326 -6,1% -2.975 -12,8%
Maschi 2.654 2.181 1.629 -552 -25,3% -1.025 -38,6%
Totale Marche 25.949 23.827 21.949 -1.878 -7,9% -4.000 -15,4%

Elab. IRES Cgil Marche su dati INPS

La composizione dei lavoratori per nazionalita evidenzia una forte prevalenza di lavoratori stranieri,
che nel 2023 risultano essere il 65,7% del totale.

Tuttavia, osservando la serie storica, emerge come nel corso del tempo i lavoratori italiani abbiano
conquistato spazio all'interno del lavoro domestico, passando da un’incidenza nel 2014 del 24,7%
ad un valore del 34,3% nel 2023.



Lavoratori domestici per nazionalita - Marche

Var. Var.% Var. Var.%
2022 2023 2023-2022 2023-2022 2023-2014 2023-2014
Italiani 6.412 8.087 7.537 -550 -6,8% 1.125 17,5%
Stranieri 19.537 15.740 14.412 -1.328 -8,4% -5.125 -26,2%
Totale Marche 25.949 23.827 21.949 -1.878 -7,9% -4.000 -15,4%
Elab. IRES Cgil Marche su dati INPS
Composizione % lavoratori domestici per nazionalita - Marche
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Osservando i dati per tipologia di rapporto, si evidenzia una prevalenza della tipologia “badante”,
che nel 2023 interessa il 62,7% dei lavoratori domestici, contro il 37,3% della tipologia “colf’. Valori
sostanzialmente opposti rispetto al 2014, anno in cui la figura della colf era maggioritaria (51,4%)
rispetto a quella della badante (48,6%). Infatti, in termini assoluti quest’ultima in dieci anni registra
un aumento del 9,2%, mentre la colf diminuisce del 38,7%. Inoltre, incrociando i dati per
nazionalita dei lavoratori, emerge che 'aumento delle badanti nel lungo periodo & totalmente

ascrivibile ai lavoratori italiani.

Lavoratori domestici per tipologia di rapporto e nazionalita - Marche

Var.%

Var.%

2022 2023 2023-2022 2023-2014

Italiani 1.891 3.892 3.729 -4,2% 97,2%

Badante Stranieri 10.717 10.619 10.041 -5,4% -6,3%
Totale 12.608 14.511 13.770 -5,1% 9,2%

Italiani 4.521 4.195 3.808 -9,2% -15,8%

Colf -altro Stranieri 8.820 5.121 4.371 -14,6% -50,4%
Totale 13.341 9.316 8.179 -12,2% -38,7%

Italiani 6.412 8.087 7.537 6,8% 17,5%

Totale Stranieri 19.537 15.740 14.412 -8,4% -26,2%
Totale 25.949 23.827 21.949 -7,9% -15,4%

Elab. IRES Cgil Marche su dati INPS




Lavoratori domestici per tipologia di rapporto - Marche
Fonte: elab. IRES Cgil Marche su dati INPS
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Relativamente all’eta, nel 2023 la classe piu frequente & quella “50-59 anni”, con un peso pari al
36,6%, seguita dalla classe “60 anni e piu” (27,3%); gli under 30 sono la classe minoritaria e
rappresentano il 3,7% dei lavoratori domestici.

Inoltre, analizzando il trend storico, cid che emerge € un progressivo “invecchiamento” della forza
lavoro: nel 2014 i lavoratori con “50 anni e oltre” rappresentavano il 43,0% del totale, mentre nel
2023 la quota sale al 63,9%. In particolare, risulta significativo 'aumento della componente piu
anziana (60 anni e piu), che in dieci anni segna +115,1%. Le coorti di eta piu basse osservano la
flessione maggiore.

Lavoratori domestici per classe di eta - Marche
Var. Var.% Var. Var.%

2022 2023 2023-2022 2023-2022 2023-2014 2023-2014
Under 30 2.252 1.129 810 -319 -28,3% -1.442 -64,0%
30-39 anni 4.926 2.809 2.230 -579 -20,6% -2.696 -54,7%
40-49 anni 7.601 5.480 4.879 -601 -11,0% -2.722 -35,8%
50-59 8.380 8.597 8.029 -568 -6,6% -351 -4,2%
60 anni e piu 2.790 5.812 6.001 189 3,3% 3.211 115,1%
Totale Marche 25.949 23.827 21.949 -1.878 -7,9% -4.000 -15,4%

Elab. IRES Cgil Marche su dati INPS



Composizione % lavoratori domestici per classe di eta - Marche
Fonte: elab. IRES Cgil Marche su dati INPS
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La classe d’orario medio settimanale piu frequente tra i lavoratori domestici € 20-29 ore (25,0%).
Tuttavia, si evidenziano differenze sostanziali tra badanti e colf. Tra le prime, il 59,1% si posiziona
sopra la fascia delle 29 ore settimanali, mentre tra le colf € maggiore l'incidenza di coloro che
lavorano meno di 20 ore a settimana (55,6%).

Lavoratori domestici per classe d'orario medio settimanale e tipologia di rapporto - Marche 2023

Totale

lavoratori

Badante Colf -altro domestici
Fino a 9 ore 697 51% 2.633 32,2% 3.330 15,2%
10-14 ore 859 6,2% 1.128 13,8% 1.987 9,1%
15-19 ore 1.015 7.4% 789 9,6% 1.804 82%
20-29 ore 3.057 22,2% 2.420 29,6% 5.477 25,0%
30-39 ore 3.293 23,9% 732 8,9% 4.025 18,3%
40-49 ore 2.051 14,9% 398 4,9% 2.449 11,2%
50 ore ed oltre 2.798 20,3% 79 1,0% 2.877 13,1%
Totale Marche 13.770 100,0% 8.179 100,0% 21.949 100,0%

Elab. IRES Cgil Marche su dati INPS

Infine, I'analisi dei dati sulle retribuzioni mostra un quadro caratterizzato da importi molto bassi. Il
68,9% dei lavoratori domestici percepisce una retribuzione media annua inferiore a 10 mila euro
lordi, percentuale che tra le badanti si attesta a 60,3% mentre per le colf raggiunge '83,5%.



Lavoratori domestici per classe di importo della retribuzione annua e tipologia rapporto - 2023

Marche
Badante Colf -altro Totale
Fino a 1.999 € 1.781 12,9%| 1.949 23,8% 3.730 17,0%
Da 2.000 a 3.999 € 1.852 13,4%| 1.633 20,0% 3.485 15,9%
Da 4.000 a 5.999 € 1607 11,7%| 1159 14,2% 2766 12,6%
Da 6.000 a 7.999 € 1489 10,8%| 1069 13,1% 2558 11,7%
Da 8.000 a 9.999 € 1572 11,4%| 1017 12,4% 2589 11,8%
Da 10.000 a 11.999 € 1508 11,0% 654 8,0% 2162 9,9%
12.000 € e oltre 3.961 28,8% 698 8,5% 4.659 21,2%
Totale 13.770 100,0%| 8.179 100,0% | 21.949 100,0%

Elab. IRES Cgil Marche su dati INPS



